Tilsynsrapport fra uanmeldt paedagogisk tilsyn og efterfelgende
tilsynssamtale

Navn pa dagtilbud: Herluf Trolle Barnehus

Leder: Mads Frisk Plovsing

Dato for uanmeldt padagogisk tilsyn: 4. september 2024
Dato for tilsynsmade: 19. september 2024

Deltagere ved tilsynsmeadet: Daglig leder Mads Frisk Plovsing; sektionsleder Morten Colsted; medarbejderrepraesentant Emilie
Seitner; repraesentant fra dagtilbudsradet Sidsel Alexius; tilsynsfarende konsulenter Gry Bender Larsen og Lone Kaiser Jensen.

Tilsynet kom uanmeldt en formiddag fra klokken ca. 10.

Der observeres en fin organisering i vuggestuen. Et mindre barn har fx ferste dag med lidt alene tid i en bgrnegruppe og det
observeres, at der er afsat en fast voksen til opgaven. Det ses videre, at man fordeler sig hensigtsmaessigt ved bordene til frokost,
barnene har faste pladser. De voksne ses at ga foran og tager veertsskabet ved bordene, samtidig med at de er opmaerksomme pa at
justere sig ift. barnenes behov for hjeelp. | overgangen fra frokost til lur, ses igen en fin og tydelig rollefordeling — flere der putter / en der
leger / en der rydder af.

| bernehaven observeres en fin fordeling af barn og voksne. Fx ses at to voksne sidder ved samme bord med en lille gruppe barn,
mens en mindre gruppe store barn sidder alene ved deres bord — det fungerer godt. Barnene der sidder alene sender maden rundt,
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smager og snakker om maden - det ses at de voksne har et gje til bordet, men bgrnene klarer det selv. Det vidner om en kendt
rutinepaedagogik omkring maltidet, som barnene kan agere hensigtsmaessigt og trygt i.

| specialgrupperne ses igen voksne der saetter tydelige rammer, og gar foran barnene hvor der er behov for det. Barnene ved hvem de
kan henvende sig til, og det observeres hvordan barnene forberedes pa neeste ggremal.

Efter frokost ses de voksne flot fordelt pa udearealet. De baerer veste der indikerer, hvilken rolle de har — overblik-voksen / praktisk
voksen / fordybelses-voksen. Den meget synlige rollefordeling observeres at have en god virkning.

Der ses indrettede lege- og laeringsmiljger pa alle stuerne. De kunne fremsta mere inviterende og observeres at veere af lidt forskellig
beskaffenhed. Ude ses primeert barnenes egne aktiviteter - alle er i gang og de leger godt. Et barn der ikke vil veere ude nu, lzeser en
bog i klimazonen. Seerligt for dagen er et par gode vandpytter — med meget leg i og omkring.

Efter et stykke tid, og da alle er i gang ude - kommer en fordybelsesvoksen og igangsaetter en aktivitet med nogle seebebobler. Der
kommer mange barn til og der udvides med et bord. Den voksne ses ikke at indtage rollen som fordybelsesvoksen, men ses mere som
organisator af aktiviteten.

Generelt observeres gode relationer mellem barn og voksne. Ude ses de voksne med de rgde veste veere omsorgsgivere, de trgster og
har tid til at tage barn pa skadet, snakke mm.

Under frokosten i barnehaven observeres en situation, hvor barnefeellesskabet treeder frem. Fire barn spiser ved et eget bord alene, de
hygger sig i hinandens selskab og har det rart sammen. Rammen er god for deres feellesskab.

Det observeres at specialgruppens bern understoettes i deres barnefaellesskaber, bade pa legepladsen med bgrnehavebarnene, og pa
et mindre udeareal sammen med andre bgrn fra gruppen. Fx understgttes en vandleg med bade af en voksen. Legen inddrager andre
barn fra bgrnehaven.

| vuggestuen ses, at der saettes ord pa maden ved maltidet og pa forskellige handlinger. Barnene mades relevant i deres non-verbale
sprog, da den voksne siger ’ja du vil gerne ...’

Det observeres at der synges og laeses bade i vuggestuen og i barnehaven, og der ses bgger i barnehgjde i alle afdelinger. |
specialgrupperne ses piktogrammer til understattelse af hverdagens ggremal.

Medarbejderne ses generelt at have alderssvarende samtaler med bgrnene, og der observeres et behageligt kommunikativt miljg. Et
enkelt sted i barnehaven ses, at der tales mere til barnene end med barnene.
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Barnene ses at have aldersrelevante valg i flere situationer, fx ved bordet og da et barn meget gerne vil have gummistavler pa ud. Pa
trods af at det er sandal-vejr, far barnet efter lidt dialog med den voksne lov til selv at bestemme. Ligeledes ses at barn der ikke bryder
sig om dagens frokost, tilbydes anden mad.

Generelt ses, at planlaegningen pa dagen passer til aldersgruppernes formaen.

Der ses omsorgsfulde voksne som understetter barnenes deltagelsesmuligheder, der ses en tydelig rollefordeling og organisering,
hvilket sammen med indretning af lege- og leeringsmiljger er gode rammer for bgrn generelt, men ogsa for bgrn i en eventuel udsat
position.

Paedagogen kommenterer, at hun er glad for al den ros tilsynet giver. Hun kan genkende billedet. Hun oplever selv, at personalet er
afstemte i samarbejdet — det glider let.

Leder kommentere, at han er glad og stolt af det sete. Han kan genkende billedet af det hgje faglige niveau, der generelt beskrives.
Han har ligeledes noteret sig et par omrader der kan arbejdes videre med, men sadan er det i en praksis, der er i lsbende udvikling.
Han forteeller videre, at han arbejder pa, at der skal videndeles mere i huset, og der skal arbejdes mere pa tveers af grupperne i huset.

Paedagogen forteeller, at der arbejdes pa at supplere udelegen med mere indenders legetgj, for at sikre at alle har mulighed for at lege
gode lege bade ude og inde. Leder supplerer, at det ogsa er et signal han gerne vil sende, at han understatter at noget inde legetgj kan
tages ud.

Foreeldrerepreesentanten siger, at hun ogsa kan genkende billedet. Hun syntes, at der er en god stemning i huset, og hun ser, hvordan
den gode struktur der er opbygget hjeelper barnene i hverdagen, fx ude hvor rollefordelingen er markeret med veste.

Sektionsleder runder af med at sige, at han er stolt over de mange fine ord tilsynet har til dagtilbuddet. Det er flot at se hvordan
organiseringen ude har rykket sig, fordi personalet er udviklingsorienteret, og har taget sa godt imod sparring fra en procespsedagog.
Det er et meget flot arbejde der er udfert af bade leder og personale.

Kategori: Ingen bekymring.

Det lovpligtige paedagogiske tilsyn udferes i Hillerad Kommune pa folgende made:
Tilsynet fgres med udgangspunkt i dagtilbudsloven § 5.
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Dagtilbuddets daglige leder udfylder kortfattet et faktuelt registreringsskemaet arligt. Det udfyldte skema sendes til Dagtilbud Barn. Skemaet forelaegges dagtilbudsradet
og leegges pa dagtilbuddets hiemmeside.

Minimum hvert andet ar vil dagtilbuddet tillige modtage et uanmeldt paedagogisk tilsyn. Efter det uanmeldte paedagogiske tilsyn vil de tilsynsferende konsulenter
indkalde til et tilsynsmade, hvor indholdet af det uanmeldte paedagogiske tilsyn draoftes. Ud over selve dialogen omkring tilsynet, skal tilsynet placere dagtilbuddet inden
for én af falgende tre kategorier:

e Ingen bekymring
e Bekymring
e Bekymring med handleplan

Huvis tilsynet vurderer, at der er behov for yderligere opfalgning eller hyppigere tilsyn ivaerksaettes dette. Som opfalgning pa det uanmeldte psedagogiske tilsyn
udarbejdes en tilsynsrapport, som ligeledes forelaegges dagtilbudsradet / bestyrelsen og leegges pa dagtilbuddets hjiemmeside. Det skal fremga af tilsynsrapporten, i
hvilken kategori (Ingen bekymring, Bekymring, Bekymring med handleplan) som dagtilbuddet er placeret i.

Uanmeldt paedagogisk tilsyn og anmeldt tilsynsmgade
Minimum hvert andet &r kommer 2 tilsynsfarende konsulenter p& uanmeldt peedagogisk tilsyn. Et uanmeldt paedagogisk tilsyn betyder at konsulenterne foretager
observationer af den paedagogiske praksis. Observationerne foretages med udgangspunkt i dagtilbudsloven og 'Den styrkede psedagogiske laereplan’.

Det uanmeldte psedagogiske tilsyn falges op af et anmeldt tilsynsmade med deltagelse af de tilsynsferende konsulenter, daglig leder, sektionsleder,
personalerepraesentant samt en repraesentant fra dagtilbudsradet. For selvejende og private institutioner falges det uanmeldte paedagogiske tilsyn ligeledes op med et
anmeldt tilsynsmade med deltagelse af konsulenterne, institutionsleder, personalerepraesentant og bestyrelsesformand eller anden foraeldrerepreesentant fra
bestyrelsen.

Pa tilsynsmadet fremlaegger konsulenterne tilsynets observationer. Efterfalgende fortzeller leder hvad dagtilbuddet er optaget af for tiden, hvad der er arbejdet med
siden sidste tilsyn mm. Medarbejderrepraesentant og foreeldrerepraesentant sikrer et hhv. medarbejder- og foraeldreperspektiv i tilsynsdialogen. Malet med tilsynsmadet
er at fremdrage pointer og spargsmal, som dagtilbuddet kan arbejde videre med ift. udvikling af den psedagogiske praksis.

Efter tilsynssamtalen udarbejder konsulenterne en tilsynsrapport. Rapporten offentliggares pa dagtilbuddets / institutionens hjemmeside, og preesenteres for
medarbejdere og dagtilbudsrad / bestyrelse.
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